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Kirkkoneuvosto 

 

Kokousaika: Tiistai 1.11.2022 klo 18.00 – 19.15 

 

Kokouspaikka: Piippolan seurakuntatalo 

Saapuvilla olleet                     Kyllä Ei 

jäsenet:  Heikki Karppinen, puheenjohtaja x  

  Anna-Maaria Keränen, varapja  x  

  Timo Aitto-Oja,               jäsen x   

  Johannes Hyytinen  x  

  Susanna Jarva  x   

  Pasi Kurkinen  x   

  Aino Marttila  x   

  Jaana Myllylä  x   

  Toini Myllylä  x   

  Risto Nieminen  x  

  Jari Oja   x   

  Raili Kangas, varajäsen  x   

             

        

Muut saapuvilla Jari Haverinen, valt.pja  x   

olleet:  Anne Lahti, valt.varapja   x  

  Anu Ojala, vs. kappalainen  x  

  Paula Petäjäjärvi, srk-pastori  x  

  Tarmo Myllykoski, talouspäällikkö     x 

 

     

Laillisuus ja päätös- Katso seuraava sivu 

valtaisuus: 

Asiat:  § 66 - 77 

 

Pöytäkirjan  Katso seuraava sivu 

tarkastustapa: 

Pöytäkirjan allekir- 

joitus ja varmennus: 

  Heikki Karppinen  Tarmo Myllykoski 

  puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 

 

Pöytäkirjan  2.  päivänä marraskuuta 2022 

tarkastus   

  Johannes Hyytinen  Toini Myllylä  

  Pöytäkirjantarkastaja  Pöytäkirjantarkastaja 

 

Pöytäkirja on Kirkkoherranvirastossa 4.11. – 16.12.2022 

pidetty yleisesti 

nähtävänä  Anneli Riikola 

  Ilmoitustaulunhoitaja  
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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

§ 66   

 

  

   

   

 

 

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Johannes Hyytinen ja 

§ 67  Toini Myllylä. 

 

 

 

 

 

 

 

KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Kokouksen työjärjestys hyväksyttiin pöytäkirjanpykälien 

§ 68  75 ja 76 lisäyksin. 
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KOULUTUSSUUNNITELMA 2023 

 

  Seurakunta voi suunnitelmallisella, kaikkia henkilöstöryhmiä 

  koskevalla henkilöstökoulutuksella kehittää seurakunnan toimintoja 

  sekä parantaa henkilöstön työskentelyvalmiuksia, työtyytyväisyyttä 

  ja henkistä hyvinvointia. 

 

  Henkilöstökoulutuksen järjestämisestä ja siihen liittyvistä taloudellisista 

  etuuksista on sovittu Kirkon henkilöstökoulutussopimuksessa. 

 

  Koulutuksiin ilmoittautuminen tapahtuu sähköisesti, eikä ilmoit- 

  tautumisia enää koota tuomiokapituleille lähetetyistä koulutus- 

  suunnitelmista. 

 

  Liitteenä työntekijöiden esitykset vuoden 2023 koulutuksesta. 

 

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto päättää koulutussuunnitelmasta 2023. 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Kirkkoneuvosto hyväksyi koulutussuunnitelman seuraavin muutoksin. 

§ 69 

  Anu Ojalan pastoraalikurssi Järvenpäässä jätettiin hyväksymättä 

  koska päätös sijaisuudesta on voimassa 31.12.2022 saakka. 

 

  Lisättiin kanttori Arja Leinosen kuoronjohtokoulutus Järvenpäässä. 
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SIVUTOIMILUPA-ANOMUS / ARJA LEINONEN 

 

  Kanttori Arja Leinonen anoo sivutoimilupaa kanttorin työn ohessa 

  tehtävää muuta työtä seuraavasti: 

 

- Toimia osa-aikaisena pianon- ja urkujensoiton opettajana Jokihelmen 

opistossa, viikkotuntimäärä on 10 opetustuntia / työviikko. 

- Lisäksi satunnaisia säestystehtäviä ja yksityisopetusta uruilla, 

pianolla ja lauluopetusta. 

 

Sivutoimella tarkoitetaan virkasuhdetta, palkattua työtä ja 

pysyväisluonteista tehtävää, josta viranhaltijalla on oikeus kieltäytyä, 

sekä ammatin, elinkeinon ja liikkeen harjoittamista. Viranhaltija ei saa 

ottaa vastaan eikä pitää sellaista sivutointa, joka edellyttää työajan 

käyttämistä sivutoimeen kuuluvien tehtävien hoitamiseen, ellei 

työnantaja hakemuksesta myönnä siihen lupaa. Sivutoimilupa vaaditaan 

myös päätoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole kiinteää työaikaa. 

 

Sivutoimiluvasta päättää työnantaja. Sivutoimilupa voidaan myöntää 

määräajaksi tai muutoin rajoitettuna. Harkittaessa sivutoimiluvan 

myöntämistä on otettava huomioon, että viranhaltija ei saa sivutoimen 

vuoksi tulla esteelliseksi tehtävässään. Sivutoimi ei myöskään saa 

vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtävän hoidossa tai 

muutenkaan haitata tehtävän asianmukaista hoitamista. Sivutoimena ei 

saa harjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana 

ilmeisesti vahingoittaa työnantajaa. Viranhaltija ei saa virkasuhteen 

kestäessä ryhtyä myöskään kilpailevan toiminnan valmistelemiseksi 

sellaisiin toimenpiteisiin, joita ei voida pitää hyväksyttävinä. 

 

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto päättää sivutoimiluvasta. 

   

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Kirkkoneuvosto hyväksyi sivutoimiluvan 31.5.2023 saakka. 

§ 70 
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SIVUTOIMILUPA-ANOMUS / EEVA-LIISA KEKKONEN 

 

Diakonissa Eeva-Liisa Kekkonen on pyytänyt lupaa psykoterapian 

tekemiseen yksityisvastaanotolla 1.10. – 31.12.2023. Toiminta 

keskittyy iltoihin ja aikaa kuluu maksimissaan 10 tuntia viikossa. 

 

Kirkkolain 6 luku 30 § (21.12.2012/1008) antaa suuntaviivat 

sivutoimeen ja kilpailevaan toimintaan liittyen seuraavasti:  

 

Sivutoimella tarkoitetaan virkasuhdetta, palkattua työtä ja 

pysyväisluonteista tehtävää, josta viranhaltijalla on oikeus kieltäytyä, 

sekä ammatin, elinkeinon ja liikkeen harjoittamista. Viranhaltija ei saa 

ottaa vastaan eikä pitää sellaista sivutointa, joka edellyttää työajan 

käyttämistä sivutoimeen kuuluvien tehtävien hoitamiseen, ellei 

työnantaja hakemuksesta myönnä siihen lupaa. Sivutoimilupa vaaditaan 

myös päätoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole kiinteää työaikaa. 

 

Sivutoimiluvasta päättää työnantaja. Sivutoimilupa voidaan myöntää 

määräajaksi tai muutoin rajoitettuna. Harkittaessa sivutoimiluvan 

myöntämistä on otettava huomioon, että viranhaltija ei saa sivutoimen 

vuoksi tulla esteelliseksi tehtävässään. Sivutoimi ei myöskään saa 

vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtävän hoidossa tai 

muutenkaan haitata tehtävän asianmukaista hoitamista. Sivutoimena ei 

saa harjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana 

ilmeisesti vahingoittaa työnantajaa. Viranhaltija ei saa virkasuhteen 

kestäessä ryhtyä myöskään kilpailevan toiminnan valmistelemiseksi 

sellaisiin toimenpiteisiin, joita ei voida pitää hyväksyttävinä. 

 

Ehdotus: Kirkkoneuvosto myöntää diakonissa Eeva-Liisa Kekkoselle ko. 

sivutoimeen luvan 1.10.- 31.12.2023 väliseksi ajan anomuksen 

mukaisesti.  

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

§ 71 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1993/19931054?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=Kirkkolaki#a21.12.2012-1008
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NIMIKKOLÄHETTISOPIMUS / SLEY 

 

  Siikalatvan seurakunta ottaa nimikkoläheteikseen Suomen Luterilaisen 

  evankeliumiyhdistyksen Helena ja Joona Toivaisen. 

  Kohdetyöalue on Myanmari. 

 

  Sopimus korvaa aiemman sopimuksen Arkkiloiden kanssa 10.1.2019. 

 

  Siikalatvan seurakunta asettaa vuosittaiseksi tavoitesummaksi  

  1.200,00 euroa. 

 

  Liitteenä nimikkolähettisopimus. 

 

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteenä olevan nimikkolähettisopimuksen 

  1.1.2023 lukien. 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

§ 72 
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KAPPALAISEN VIRKA 

Siikalatvan seurakunnan kappalaisen virka on ollut seurakunnan 

pyynnöstä uudelleen haettavana 1.-31.8.2022. Hakuajalla virkaan ei 

ilmoittautunut hakijoita. 

 

Aiemmin 8.4.2022 päättyneellä hakuajalla virkaa haki ainoana hakijana 

Petri Kasari. Hän on kuitenkin saanut valtakirjan Kokkolan suomalaisen  

seurakunnan kappalaisen virkaan 1.9.2022 alkaen. Näin ollen 

Siikalatvan seurakunnan kappalaisen virkaan ei ole yhtään kelpoista 

hakijaa. Kappalaisen virantäyttöprosessin eteneminen  

KL 6: 10  

Kirkkoherran, kappalaisen ja vakinaisen lehtorin viran haettavaksi  

julistamisesta, hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelystä tai  

virkasuhteen täyttämättä jättämisestä päättää tuomiokapituli.  

Hakumenettelystä säädetään kirkkojärjestyksessä.  

KJ 6:17  

Tuomiokapituli voi julistaa kirkkoherran tai kappalaisen viran uudelleen  

haettavaksi kirkkovaltuuston, seurakuntaneuvoston tai kappelineuvoston  

pyynnöstä, jos virkaa on hakenut vain yksi kelpoinen hakija tai jos  

seurakunnan etu sitä vaatii.  

Jos kirkkoherran tai kappalaisen virkaan ei uutena hakuaikana tule 

uutta kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa, tuomiokapituli antaa  

kirkkovaltuuston, seurakuntaneuvoston tai kappelineuvoston pyynnöstä  

kelpoiselle hakijalle viranhoitomääräyksen virkaan. Muussa tapauksessa  

tuomiokapituli voi perustellusta syystä päättää, että viran 

täyttämismenettely raukeaa.  

Viran täyttämismenettelyn rauettua virka on julistettava haettavaksi 

vuoden kuluessa hakuajan päättymisestä lukien.  

 

Tuomiokapituli  

 

a. toteaa, ettei Siikalatvan seurakunnan kappalaisen virkaan 31.8.2022  

päättyneellä hakuajalla ilmoittautunut hakijoita,  

b. päättää, että viran täyttämismenettely raukeaa,  

c. pyytää Siikalatvan seurakuntaa huomioimaan, että virka on julistettava  

haettavaksi vuoden kuluessa hakuajan päättymisestä lukien. 

 

Seurakunnalla on tässä tapauksessa vaihtoehtoina lakkauttaa kappalaisen 

virka ja perustaa seurakuntapastorin virka tai menetellä tuomiokapitulin 

esityksen mukaisesti ja avata kappalaisen virka uudelleen haettavaksi 

1.8.2023 alkaen.  

 

Esitys:  a) Siikalatvan kirkkovaltuusto lakkauttaa kappalaisen viran ja perustaa 

seurakuntapastorin viran tai 

 

b) Toimii tuomiokapitulin ohjeen mukaisesti ja pyytää tuomiokapitulia 

avaamaan kappalaisen viran 1.8.2023 alkaen. 
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KAPPALAISEN VIRKA…  

Anu Ojalalla on virkamääräys 31.12.2022 saakka. Kirkkoneuvosto voi 

pyytää virkamääräystä Anu Ojalalle 1.1.2023 eteenpäin tai 

hakumenettelyn kautta hankkia sijaisen siihen saakka, kunnes 

kappalaisen tai seurakuntapastorin vakinainen virka täytetään.  

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että kappalaisen virka 

73  lakkautetaan ja perustetaan seurakuntapastorin virka. 
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SIIKALATVAN SEURAKUNNAN RIPPIKOULUN VUOSISUUNNITELMA 2023 

Seurakunnan rippikoulun vuosisuunnitelma on laadittu kolmivuotisen 

paikallissuunnitelman pohjalta. Sitä laadittaessa on huomioitu edellisten 

vuosien kokemuksia. Vuosittain on pyritty kolmivuotissuunnitelman 

puitteissa kehittämään rippikoulua toimivammaksi, niin leiriläisten, kuin 

työntekijöiden näkökulmasta.  

 

Kokemukset 7- päiväsistä leireistä ovat olleet hyviä. Leireille isosia on 

ollut tarpeeksi. Yövalvojina ja apuohjaajina on ollut täysikäisiä isosia. 

Vuonna 2023 rippikouluikäisiä seurakuntalaisia on 72. Lisäksi on 

odotettavissa muutama seurakuntamme ulkopuolelta tuleva 

rippikouluikäinen. Osa ikäryhmästä käy edellisten vuosien mukaan 

leirijakson muualla. Määrät tarkentuvat ilmoittautumisjakson päätyttyä. 

 

Vuosisuunnitelma perustuu hyväksyttyyn Siikalatvan seurakunnan 

rippikoulun paikallissuunnitelmaan 2019-2022. Suunnitelma pohjautuu 

Kirkon Suuri ihme- rippikoulusuunnitelmaan 2017. Syksyn 2022 aikana 

laaditaan uusi paikallissuunnitelma vuosille 2023–2026, jonka mukaan 

vuoden 2023 leirien opetussuunnitelmat laaditaan. 

 

Diakoniatyöhön perehtyminen tapahtuu vuoden 2023 aikana kahdessa 

osassa: Lipaskeräyksenä oman kappelin alueella ja oppitunti-

kokonaisuutena leirien aikana. Lähetystyöhön tutustutaan nuortenilloissa 

ja leirillä. Lähettivieraita yritetään saada käymään. Oppituntien 

suunnittelussa huomioidaan erilaiset oppija ja monipuoliseen 

opettamiseen panostetaan. 

 

Leirejä vuonna 2023 on tarkoitus järjestää 2 kappaletta. Kesän leirien 

pitopaikkana toimii Selkälän leirikeskus. Seurakunnan kesäleireillä 

kerätään ruokamaksuna 50 €.  

 

Konfirmaatiot ovat leirikohtaiset ja pitopaikkana se kirkko, josta on 

eniten nuoria leirillä. Konfirmaatiot pyritään järjestämään heti leirin 

jälkeisenä sunnuntaina. Henkilökunnan tarve leireillä on edellisen 

vuoden kaltainen. 

 

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto hyväksyy rippikoulun vuosisuunnitelman 2023 

  liitteen mukaisesti. 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

§ 74 
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PIIPPOLAN KIRKON JA KELLOTAPULIN SEKÄ PYHÄNNÄN KIRKON 

PAANUKATTOJEN TERVAUS 

 

  Piippolan kirkko (vv. 1769) ja kellotapuli (vv. 1770) sekä 

  Pyhännän kirkon (vv. 1908) paanukatot on tervattu edellisen 

  kerran vuonna 2013. 

 

  Piippolan kirkon ja kellotapulin kattoala on n. 1250 m2 ja Pyhännän 

  kirkon 700 m2. 

 

  Tervaukseen tulee käyttää kotimaista, tervahaudassa mäntytervaksista 

  valmistettua täystervaa.  Terva harjataan kuivalle paanukatolle  

  keväällä ja sama toistetaan loppukesästä. 

  Tervausohjeet tarjouspyynnön mukaisesti. 

 

  Tervaushankkeen kustannusarvio on 95.000,00 euroa. 

 

  Kirkkohallitus on kokouksessaan 19.4.2022 myöntänyt hankkeelle 

  70 %:n konservointiavustuksen. 

 

  Määräaikaan saapui kolme tarjousta, joista erittely liitteenä. 

   

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto hyväksyy Uudenkaarlepyyn Rakennus- ja 

  Paanukatto Ay:n tarjouksen paanukattojen tervauksesta liitteen 

  mukaisesti.  

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

§ 75 
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KONEELLINEN TALVIKUNNOSSAPITO 

 

  Siikalatvan seurakunta on pyytänyt tarjoukset koneellisesta talvi- 

  kunnossapidosta Piippolan, Pulkkilan ja Rantsilan piha-, paikoitus – ja 

  hautausmaa-alueista. 

 

  Tarjouspyyntö lähetettiin seuraaville urakoitsijoille: 

 

  Kiinteistöhuolto Lehto Ky, H&M Rosenberg, Jaakona Oy 

  Transport Saastamoinen Oy. 

 

  Pyhännän osalta on voimassa oleva talvikunnossapitosopimus 

  Latvaenergia Oy:n kanssa 2022 – 2023. 

 

Määräaikaan mennessä 21.10.2022 saapui seuraavat tarjoukset: 

 

  Piippola: 

 

  H&M Rosenberg (sis.alv) 

- lumen auraus / linkous  67,50 euroa/h 

- liukkaudentorjunta                     122,00      ” 

- Polanteen- ja sohjon poisto 70,00      ” 

- Hiekoitusmurskeen poisto 76,00      ” 

 

Transport Saastamoinen Oy (sis.alv) 

- lumen auraus / linkous  94,00 euroa/h 

- liukkaudentorjunta                     180,00      ” 

- Polanteen- ja sohjon poisto 94,00      ” 

- Hiekoitusmurskeen poisto 94,00      ” 

 

Pulkkila: 

Kiinteistöhuolto Lehto Ky (sis alv) 

- lumen auraus / linkous  64,50 euroa / h 

- liukkauden torjunta (sis.murskeen) 99,20       ” 

- polanteen- ja sohjon poisto 64,50       ” 

- hiekoitusmurskeen poisto 64,50       ” 

 

Rantsila: 

H&M Rosenberg (sis.alv)   

- lumen auraus    67,50 euroa / h 

- liukkauden torjunta (sis.murskeen) 122,00     ” 

- polanteen- ja sohjon poisto   70,00     ” 

- hiekoitusmurskeen poisto   76,00     ” 
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KONEELLINEN TALVIKUNNOSSAPITO… 

 

Ehdotus:  Kirkkoneuvosto merkitsee tietoon saatetuksi, että talvikunnossapito 

  annetaan halvimman tarjouksen tehneelle urakoitsijalle. 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Päätösehdotus hyväksyttiin. 

§ 76 
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VIRKAMÄÄRÄYSPYYNTÖ ANU OJALALLE 

 

Siikalatvan seurakunnan kappalaisen virka on ollut seurakunnan 

pyynnöstä uudelleen haettavana 1.-31.8.2022. Hakuajalla virkaan ei 

ilmoittautunut hakijoita. Aiemmin 8.4.2022 päättyneellä hakuajalla 

virkaa haki ainoana hakijana Petri Kasari. Hän on kuitenkin saanut 

valtakirjan Kokkolan suomalaisen seurakunnan kappalaisen virkaan 

1.9.2022 alkaen. Näin ollen Siikalatvan seurakunnan kappalaisen 

virkaan ei ole yhtään kelpoista hakijaa. 

 

Kirkkoneuvosto esittää kappalaisen viran muuttamista 

seurakuntapastorin viraksi ja uutta kappalaista ei enää haeta.  

Seurakuntapastorin viran täyttäminen alkaa alkuvuodesta 2023 ja tulee 

täytetyksi aikaisintaan 1.4.2023. 

 

Anu Ojalla on virkamääräys 31.12.2022 saakka ja hän on antanut 

suostumuksensa jatkaa tehtävässä. 

 

Ehdotus: Kirkkoneuvosto pyytää Anu Ojalalle virkamääräyksen 1.1.2023 – 

31.3.2023 kappalaisen virkaan. 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös: 

§ 77 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________________________________________________ 
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MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  -    Kirkkoherra esitteli Siikalatvan seurakunnan strategiaa 2022 – 2027. 

§ 78 

- Seurakunnan uurnalehdon perustamisesta esitys seuraavaan 

kirkkoneuvoston kokoukseen. 

 

- Keskustelua hautausmaatalkoista.  Useat kappelineuvostot ovat 

järjestäneet omatoimisesti syksyn talkoot. Keväällä seurakunta  

        järjestää edelleen perinteiset kevätsiivoustalkoot koko alueelle. 

 

 

 

 

 

ILMOITUSASIAT 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  -     Rantsilan kappelineuvosto 14.9.2022  

§ 79  -     Pulkkilan kappelineuvosto 21.9.2022 

- Oulun hiippakunnan tuomiokapituli 21.9.2022 

- Juhlatoimikunnan kokous Piippolassa 6.10.2022 

- Tuomiokapitulin päätöksiä 19.10.2022 

- Seuraava kirkkovaltuuston kokous 15.11.2022 Piippolassa 

- Selkälän harjannostajaiset ja työn vastaanotto pidettiin 26.10.2022. 

 

 

 

 

 

 

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN JA VALITUSOSOITUKSEN ANTAMINEN 

 

Kirkkoneuvosto: 

Päätös:  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.15 ja antoi valitusosoituksen. 

§ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

___________________________________________________________________________ 



 

 

 

 

KIRKKONEUVOSTON 

 

KOKOUSKUTSU 

 
 

 

 

AIKA:  Tiistai 1.11.2022 klo 18.00 

 

PAIKKA:  Piippolan seurakuntatalo 

 

 

KÄSITELTÄVÄT ASIAT  

 

1. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

2. Pöytäkirjantarkastajien valinta 

3. Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

4. Koulutussuunnitelma 2023 

5. Sivutoimilupa-anomus / Arja Leinonen 

6. Sivutoimilupa-anomus / Eeva-Liisa Kekkonen 

7. Nimikkolähettisopimus / SLEY 

8. Kappalaisen virka 

9. Siikalatvan seurakunnan rippikoulun vuosisuunnitelma 2023 

10. Muut esille tulevat asiat 

11. Ilmoitusasiat 

12. Kokouksen päättäminen ja valitusosoituksen antaminen 

 

Siikalatvalla 24. päivänä lokakuuta 2022 

 

 

Heikki Karppinen 

HEIKKI KARPPINEN 

Kirkkoneuvoston puheenjohtaja 

 

 

 


